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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ  ОБЛАСТЬ

   АДМИНИСТРАЦИЯ     КРАСНОГОРСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от     20.07.2022 г.  № 402
п.г.т. Красная Гора
     
Об утверждении Порядка поощрения 
муниципальных управленческих команд 

за достижение значений (уровней) показателей
для оценки эффективности деятельности органов 
исполнительной власти  Брянской области в 2022 году

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 9 июня 2022 года №1050 «О поощрении субъектов Российской Федерации за достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2022году», постановлением Правительства Брянской области от 4 июля 2022 года N 263-п "О поощрении региональных и муниципальных управленческих команд Брянской области за достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2022 году", постановлением Правительства Брянской области 7 июля 2022 года N 277-п "Об утверждении распределения иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных районов (муниципальных округов, городских округов) на цели поощрения муниципальных управленческих команд за достижение  значений (уровней) показателей для оценки эффективности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти  области субъектов Российской Федерации в 2022 году" администрация Красногорского района Брянской области
 ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

        1. Утвердить прилагаемый Порядок поощрения муниципальных управленческих команд за достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности  деятельности органов исполнительной власти Брянской области в 2022 году.

        2. Опубликовать постановление на официальном сайте администрации Красногорского района в сети Интернет. 
        3. Постановление вступает в силу со дня его подписания.
         4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Красногорского района - начальника финансового отдела Рощина А. Д.
Глава администрации 
Красногорского района                                                       С.С. Жилинский                                                             
Утвержден Постановлением
администрации Красногорского района 
                                                                                                             от     20.07.2022 г. N 402
ПОРЯДОК
                     поощрения муниципальных управленческих команд за
 достижение  значений (уровней) показателей для оценки эффективности   деятельности органов исполнительной власти Брянской области в 2022 году
          1. Настоящий Порядок разработан для обеспечения расходования иных межбюджетных трансфертов, выделяемых из бюджета Брянской области бюджету Красногорского муниципального района Брянской области в целях поощрения муниципальных управленческих команд за достижение  Красногорским районом значений (уровней) показателей, утвержденных постановлением Правительства Брянской области от 7 июля 2022 года N 277-п "Об утверждении распределения иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных районов (муниципальных округов, городских округов) на цели поощрения муниципальных управленческих команд за достижение  значений (уровней) показателей для оценки эффективности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти  области субъектов Российской Федерации в 2022 году ".
 2. Под муниципальными управленческими командами понимается муниципальные служащие, деятельность которых способствовала достижению в 2021 году значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Брянской области.

3. Источником финансового обеспечения поощрения являются иные межбюджетные трансферты, предоставляемые из бюджета Брянской области бюджету Красногорского муниципального района Брянской области.

4. Средства, полученные в виде иных межбюджетных трансфертов, отражаются по отдельной целевой статье бюджета и направляются на материальное стимулирование лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы.

Материальное стимулирование группы должностных лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, формирующих муниципальные управленческие команды, за достижение показателей деятельности, осуществляется в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета Красногорского муниципального района Брянской области и кассовым планом выплат.
5. Поощрение лиц, находящихся в непосредственном подчинении главы администрации Красногорского района осуществляется на основании распоряжения главы администрации Красногорского района. 
6. Поощрение главы администрации Красногорского района осуществляется на основании нормативного правового акта главы Красногорского района.

7. Поощрение должностных лиц, замещающих должности муниципальной службы, формирующих муниципальные управленческие команды, в структурных подразделениях администрации Красногорского  района, имеющих статус юридического лица, осуществляется на основании правовых актов этих юридических лиц. 

8. Главные распорядители средств бюджета Красногорского муниципального района Брянской области  представляют в срок до 15 января 2023 года в финансовый отдел администрации Красногорского района Брянской области отчет о расходах на поощрение муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности, источником финансового обеспечения которых являются иные межбюджетные трансферты в 2022 году из бюджета Брянской области за достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Красногорского района.

9. Контроль  за целевым использованием денежных средств, выделяемых в рамках настоящего Порядка, осуществляется в соответствии с действующим бюджетным законодательством.
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